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Kinkkale 11 Milli Egitim Miidirlaga islami ilimler Fakiiltesi

AMA
Madde 1- Bu protokoliin amaci;

a) Kirikkale ili sinirlarinda yer alan Milli Egitim Bakanhigma bagl resmi ve ozel egitim
kurumlarinda “2023 Egitim Vizyonu” kapsaminda, egitimin niteligi ile ilgili dncelikli
olarak belirlenmis alanlar basta olmak iizere, taraflarca uygun goriilen tiim alanlarda,
planh galigmalar yliriitmek,

b) Birbirine kaynaklik teskil eden kurumlarin egitimde isbirligi yaparak resmi temel
egitim, ortadgretim ve yiiksekdgretim kademelerindeki 6grencilere; milli, manevi,
ahlaki, insani ve kiiltirel degerlerimizin kazandirilmasi, akademisyenlerin ve
ogretmenlerin kargilikli bilgi ve tecriibe paylasiminda bulunmasi, 6gretmenlerin
mesleki ve akademik gelisimlerine katki verilmesi, fakiilte dgrencilerinin ogretmenlik
uygulamalarina katki verilmesi, din egitimi ve ogretiminde ortak aklin verilerinden
yararlanilmasim saglamak,

¢ Ihtiyag duyulan alanlarda egitim programlarim gelistirmek,

d) Ogretmen yeterliklerini uygulamah egitim faaliyetleriyle artirmak,

¢ Ailelerin sosyal, kiiltiirel ve ahlaki gelisimlerine destek olmak,

f) Egitim kurumlarinda bilimsel aragtirmalarin yapilmasi noktasinda taraflar arasindaki ig
birligi ve koordinasyonu saglamaktir.

KAPSAM
Madde 2- Bu protokol, birinci maddede belirtilen amaglara yonelik ¢aligmalarin

yiiriitilmesinde, Kirikkale il Milli Egitim Midiirligi ile Kinkkale Universitesi islami [limler
Fakiiltesi arasindaki is birligine ait usul ve esaslar kapsar.

DAYANAK

Madde 3- Bu protokol, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, Milli Egitim Bakanligi Okul
Oncesi Egitim ve ilkogretim Kurumlar Yo6netmeligi, Ortadgretim Kurumlan Yonetmeligi,
Cumhurbaskanligi Teskilau Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi (Karar No:l), 652
sayith Milli Egitim Bakanhgmin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname, 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 12°nci maddesinin e fikrasi, 30/5/1997
tarihli ve 573 sayih Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname, 07/07/2018 tarih ve
30471 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi ve 11 Nisan
2018 tarih ve 30388 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanhg: Hayat Boyu
Ogrenme Kurumlar1 Y6netmeligine dayanilarak hazirlanmigtir.
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TANIMLAR
Madde 4- Bu protokolde gegen;

a. Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

b. MEM: Kirikkale il Milli Egitim Miidiirligiinii/ilge Milli Egitim Miidiirlikleri’ni,
C. Universite: Kirikkale Qniversitesi’ni,

d. Fakiilte: Kirikkale Universitesi Islami [limler Fakiiltesi’ni,

B Okul: Kirikkale 11 Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagli 6rgiin ve yaygin egitim
kurumlarina ait resmi ve 6zel kurum/okul miidiirliiklerini,

f. Protokol: Kirikkale il Milli Egitim Mudiirltgii ile Kirikkale Universitesi Islami Ilimler
Fakiiltesi arasinda imzalanan "Egitim Alaninda Is birligi Protokolii’nii,

g. Kurul: Taraflarca il diizeyinde olusturulan s Birligi Yénetim Kurulu'nu,
h. Komisyon: Taraflarca il diizeyinde olusturulan Is Birligi Yiiriitme Komisyonu'nu,
i. Yonetici: Okullarda gorev yapan mudiirleri ve miidiir yardimeilarini,

1. Yiirtitme Kurulu: Taraflarin en az tiger temsilcilerinden olusan ve yapilacak tiim
faaliyetlerin planlama, koordinasyon ve raporlanmasindan sorumlu kurulunu ifade eder.

TEMEL ESASLAR

Madde 5- Bu protokolde belirtilen, egitimde is birligine yonelik hizmetlerin her boyutunda
¢alismalar, asagidaki esaslara gore yiiriitiiliir:

a Caligmalar, ilgili mevzuat esaslarina ve genel geger bilimsel élgiitlere uygun olarak
yurtitiiliir.
b. Yapilacak ¢alismalarda durum analizi, problem tespiti, ¢éziim yollarinin belirlenmesi,

uygulama, izleme, degerlendirme, egitim ve paylasim siiregleri isletilir.

¢ Caligmalar, Kirikkale il sinirlarinda yer alan Milli Egitim Bakanlhigi’na bagh orgiin ve
yaygin egitim kurumlarina ait resmi ve 6zel okul/kurumlarda egitimin niteligini arttiric1 ve
Kirikkale Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesi basta olmak tizere ilgili tiim paydaslari
kapsayici sekilde planlanir ve yiiriitiiliir.

d. Yapilan ¢alismalarin sonuglari ilgililerce paylasilir.

e Hizmetlerde, kullanilacak her tiir metot, teknik, sistem, ara¢ ve materyallerin bilimsel
standartlara uygunlugu saglanir.

f. Hizmet tasariminin isleyisi ve yayiliminda toplumsal tabanlilik ve esitlik esastir.

g Kirikkale il sinirlarinda yer alan Milli Egitim Bakanh@ina bagli tiim egitim kurumlari,
egitimin niteliginin gelistirilmesinde akademik bilgi ve destek ile her tir rehberlik ve
danismanlik hizmetlerinden yararlanma hakkina esit oranda sahiptir.
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h. Yapilacak olan galigmalar igin projelendirme suretiyle destek ve sponsor arayisi

igerisine girilecek olsa da faaliyetlerde kurumlarin adina maddi kaygilar giidiilemez.

L Egitimde igbirligi kapsaminda, Kirikkale il genelindeki her tiir yonlendirme ve
ylrlitme igleminde “Kurul” yetkilidir.

1. Protokoliin yiiriitiilmesinde, farkh alanlarla ilgili durum analizleri, problemlerin tespiti,
oncelikli ¢aliyma alanlarinin belirlenmesi ve muhtemel ¢6ziimlemelere yonelik planh
alismalarin  yiiriitiilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi gibi ¢alismalar  Yiiriitme
Komisyonlarinca gergeklestirilir.

k. Kurul ve komisyon ¢alismalarinda kararlarin oy ¢oklugu ile alinmasi esastir.

L Kurul ve komisyonlarda kimlerin gérev alacagi, taraflarin yetkili birimlerince
belirlenir.

m. Taraflarin ytikiimliiltikleri personel ve maddi olanaklari ile sinirlidir.

TARAFLAR VE TAAHHUT

Madde 6- Bu Protokoliin taraflari ve yiiriitiiciileri:

a) Kirikkale I1 Milli Egitim Mudirliigii ile bu midiirlige bagh ilge milli egitim
miidirliikleri ve il genelindeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarina ait resmi ve 6zel
okul/kurum miidurlikleridir.

b) Kirikkale Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesi ile fakiiltenin akademik ve idari
birimleridir.

iS BIRLIGI ALANLARI
Madde 7- Isbu protokol kapsaminda taraflar; asagida yer alan ¢alismalarin is birligi i¢inde
gergeklestirilmesini saglayacaklardir:

a) lIs birligi gergevesinde egitim Ggretimin niteligini gelistirmeye doniik, uygun olan
brang ve alanlarda ziimre danismani olarak gérev yapan 6gretim elemanlarinin,
belirlenen zaman ve okullarda, ozellikle proje okullarinda derslere, faaliyetlere
katilmalari, egitim kurumlarinda egitim bilimleri ile ilgili bilimsel arastirma
yapmalari, karsihkhi olarak Ogretmenlerin de ©nceden bilgi verilmesi kaydiyla
tiniversitedeki derslere ve etkinliklere dinleyici ve gézlemci olarak katilmalarinin
saglanmasi,

b) Pedagojik formasyon egitimleri ile ogretmenlere yo6nelik hizmet igi egitim
programlarinin taraflarin is birligi i¢inde yiiriitiilmesi,

¢) Stajyer &grenci yetistirme stiregleri ile personele yonelik diizenlenmesi planlanan
hizmet i¢i egitim ¢aligmalarinin bir program dahilinde is birligi i¢inde yapilmasi,

d) Fakiiltenin yiiksek lisans, doktora ve egitim arastirmalari ile anket ve tez
¢alismalarinin Milli Egitim Miidiirligiine bagh okul ve kurumlarinda yapilmasi
durumunda egitime etki edecek, katki saglayacak analiz ve degerlendirme sonuglarinin
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¢)

h)

Milli Egitim Miidiirltgi ile paylasilmasi,

Imam Hatip ortaokul ve liselerindeki 6grencilerimizin bilimsel ve entelektiiel
gelisimlerini desteklemek igin bilim, kiltiir ve sanat alanlarinda ¢alisabilecek
akademisyenler tarafindan verilecek farkindahk ve vizyon etkinliklerinin
diizenlenmesi,

Basta alan dersleri olmak tlizere &grencilerimizin mesleki gelisimlerine yonelik
akademik rehberlik sunulmasi,

Ogrencilerin, alan egitimi ile ilgili diizenlenen bilimsel etkinliklere katihmlarinin
saglanmasi,

Kirikkale 11 Milli Egitim Midiirliigiine bagh egitim kurumlarinda gorev yapan Din
Kiiltiirti ve Ahlak Bilgisi, Arap¢a ve IHL Meslek dersleri dgretmenlerine yonelik,
ihtiya¢ duyulan alanlarda c¢esitli toplantilar (seminer, panel, konferans, galistay,
sempozyum, dinleti vb.), hizmet i¢i egitimler ve kurslar diizenlenmesi.

YUKUMLULUKLER

Madde 8- Protokol kapsamindaki ¢alismalarin yiiriitiilmesinde taraflarin temel sorumluluklan
genel olarak asagidaki gibidir:

I1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin Yiikiimliliikleri

a)
b)

¢)

d)

e)

g)

h)

i)

Taraflar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak ve gelistirmek,

Yonetim Kurulu, Yiiriitme Komisyonlari ve Yiirtitme Alt Komisyonlari i¢in her tiir
donanima sahip uygun ¢aligma ortamlari hazirlamak,

Tiim egitim kurum/okullarda gorevli 6gretmen ve idarecilere hizmet i¢i egitim
saglamak,

il ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine bagli kurumlarda yapilacak ¢alismalar hakkinda
yOnetici, 6gretmen, dgrenci ve velilere yonelik gereken bilgilendirmeleri yapmak,

[s birliginin 6ngordiigii faaliyetler i¢in destek ve sponsor saglamak,
Calismalara yonelik gereken organizasyonlari imkanlar dahilinde yapmak,

Okullardaki uygulamalarin saglikli  bir sekilde yiritiilebilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilebilmesi amaciyla gereken énlemleri almak,

Bu protokol kapsaminda yapilacak is ve islemlere iligkin duyuru ve iletisim
¢alismalarini saglamak,

Egitim, seminer ve etkinliklere katilacak olan kurum ve personelin, mevzuata uygun
olacak sekilde, izin islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

Fakiilte tarafindan belirlenen afiglerin uygun ve gériintir alanlara asilmasini ve
bilgilendirme brosiirlerinin dagitiimasini saglamak.

WY
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k) Gerekli yasal izinleri alinan bilimsel egitim arastirmalarimin Milli Egitim Mudiirliigiine
bagli kurum ve okullarda veri toplama araglarinin dagitilmasi ve toplanmasinda,
kurum ve okul yoneticilerinin destek olmalari i¢in gerekli 6nlemleri almak ve kolaylig
saglamaktr,

Kirikkale Universitesi islamf ilimler Fakiiltesi’nin Yiikiimliliikleri

a) Okul/kurumlarda ogretmenlere yonelik egitim ve seminer faaliyetlerini gelistirmek ve
vermek,
b) 2023 Egitim Vizyonu gergevesinde okul ve kurumlarda basariy1 artirmaya yonelik

rehberlik ve damismanlik hizmeti saglamak,

c) Cergevesi islami ilimler fakiiltesi tarafindan belirlenmek sartiyla is birligi yapilacak
alanlara yonelik akademik destek saglamak,

e) Akademik personel tarafindan verilecek hizmetlerde aksakhklarin yasanmamasi i¢in
irtibat saglanacak kisileri tespit etmek,

f) Fakiiltenin egitim ortamlari ve eklentilerinden &grenci ve ogretmenlerin uygun
zamanlarda yararlanabilmesine imkan tanimak,

2) Fakiiltenin talepleri dogrultusunda agilacak egitimler igin ihtiyag duyulan malzemeleri
fakiilte tarafindan karsilamak,

h) Son sinif 6grencilerinin staj islemleri i¢in gerekli ¢alismalarin takibini yapmak,

1) Goniilltlik esasi ile yapilacak galismalara fakiilte 6grencilerinin katilhimini saglamak.

P LA VE UYGULAMA

Madde 9- Protokol kapsamindaki faaliyetlerin planlamasi ve uygulanmasi asagidaki gibidir:

a) Protokol kapsaminda yiiriitiilecek hizmetler, taraflarin  katulimi ile hazirlanacak
planlamalara gére diizenlenir ve gelistirilir.

b) Taraflarin konumlarinda ve protokole dahil hizmetlerin isleyisinde ortaya ¢ikan yeni
durumlara gére gerekli degigiklikler, taraflarin katilimi ile ele alinir ve gerekli
diizenlemeler, olusturulacak bir plan dahilinde yapilir.

¢) Hizmetlerin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesine iliskin galismalarda gerektiginde taraflarca,
¢aligmalan ytiriiten kurum ve birimlere, is birligi ve koordinasyon alanlarinin 6zelliklerine
gore teknik personel ve benzeri kurumsal destek saglanir.

Protokoliin ve Calismalarin Yonetimi

Madde 10- [ birligi kapsaminda planlanan ¢alismalari ylriitmekle sorumlu olan protokol
yOnetiminin  yapisal  organizasyonu  asagida  belirtilen  esaslar  ¢er¢evesinde
gergeklestirilecektir: =

Is Birligi Yonetim Kurulu

a) Protokoliin yonetimi il diizeyinde kurulacak olan Is Birligi Yonetim Kurulu ve Is Birligi
Yiiriitme Komisyonlarindan olusur.
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b) Is Birligi Yonetim Kurulu, Kirikkale Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesi Dekan1, Dekan
Yardimeisi, Kirikkale 11 Milli Egitim Miidiirii, Kirikkale 11 Milli Egitim Midiir
Yardimeisi/§ube Miidiirii’'nden olugan bir iist yénetim organidir.

¢) Yonetim Kuruluna kurul tiyeleri tarafindan bir bagkan segilir.

Is Birligi Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

a) [s Birligi Yonetim Kurulu, protokoliin il diizeyinde uygulanmasini saglamak, uygulama
sonuglarini degerlendirmek ve gelistirmekle sorumludur.,

b) Egitimde is birligi kapsaminda, Kirikkale ili genelindeki her tiir yonlendirme ve yiiriitme
isleminde Yonetim Kurulu yetkilidir.

¢ Is Birligi Yonetim Kurulu, belirli araliklarla toplanarak karar, planlama, koordinasyon,
izleme, degerlendirme, gelistirme ve yayginlastirma gorevlerini yerine getirir.

d) Her bir ¢alisma alaninda hangi islerin yapilacagi, hangi islere dncelik verilecegi Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenir.

Is Birligi Yiiriitme Komisyonlar:

Protokol kapsamindaki ¢alisma alanlarinin her biri i¢in Is Birligi Yiirtitme Komisyonu
olusturulur. ]

Is Birligi Yiriitme Komisyonlar, Kirikkale il Milli Egitim Miudiirliigii’niin ¢alisma
alanini ilgilendiren konularda milli egitim midir yardimcisi/sube miidiirii, her ilgeden ilgili
sube miidiirii ve okullardan birer idareciden olusur. Kirikkale Universitesi Islami Ilimler
Fakiiltesi’nin galisma alanlarini ilgilendiren hususlarda Felsefe ve Din Bilimleri, Temel Islam
Bilimleri ve Islam Tarihi ve Sanatlari bsliim baskanlar ile Dog. Dr. Giildane GUNDUZOZ,
Dog. Dr. Harun CAGLAYAN, Dr. Ogretim Uyesi Giilsen Yagir AHMETOGLU ndan
miitesekkildir.

Is Birligi Yiiriitme Komisyonlarinin Gérevleri

a) Is Birligi Yiirtitme Komisyonlari, ¢alisma alanlarinin niteligine goére gerekli strateji,
yontem ve teknikleri kullanarak protokol kapsamindaki islerin planlanmasini,
yiriitiilmesini ve degerlendirilmesini saglar.

b) Komisyonlar il diizeyinde, Is Birligi Yonetim Kurulu biinyesinde ¢alisir.

¢ s Birligi Yonetim Kurulu, gerek gormesi durumunda kendi temsilcilerini komisyon
calismalarina katabilir.

d) l/ilge milli egitim miidiirliiklerinde ve islami ilimler fakiiltesinde protokol kapsamindaki
¢aligmalarin yuritiilmesinde kurul ve komisyonlar ile okullar arasindaki baglantiy1 saglar,

¢) Komisyon ¢aligmalarinin fakiilte ve il/ilge okullarinda uygulanmasini saglamak,

f) Bolge diizeyinde farkli alanlarla ilgili durum analizlerini ve problemlerin tespitini

yapmak.

Kurul ve komisyon ¢aligmalarinda kararlar, miimkiinse oy birligi, degilse oy ¢oklugu ile
alinir. Egitimde 1s birligi kapsamindaki tiim ¢alismalar, yapisal planlamada yer alan kurul ve
komisyonlar tarafindan gergeklestirilir. Kurul ve komisyonlarda kimlerin gorev alacagi,
taraflarin yetkili birimlerince belirlenir.

Yiiriirliik, Protokol Siiresi ve Fesih
Madde 11- Yiirrliik, protokol stiresi ve fesih;
a) Bu Protokolde yer alan is ve islemler Kirikkale il Milli Egitim Miidirliigii ve Kirikkale
Universitesi Islami ilimler Fakiiltesi tarafindan yiiriitiiliir.
b) Bu protokol imza tarihinden itibaren yiiriirliige girer, stiresi 3 (lig)y1ldir.
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¢) Karsihkh veya tek tarafli fesih uygulanmadig siirece isbu protokol her yil 1 (bir) yillik
yeni bir siire¢ i¢in kendiliginden yenilenir.

d) Taraflar, 30 (otuz) giin 6nceden kars: tarafa yazili olarak bildirimde bulunmak sartiyla tek
tarafli veya karsilikli anlasarak protokolii feshedebilir. Bu tiir bir fesih sonucunda
taraflarin higbir maddi veya manevi tazminat talep etme hakki olmaz.

Protokolde Degisiklik ve ilaveler

Madde 12- Bu Protokol hikiimlerinde taraflarin karsilikli olarak anlasmasi suretiyle
degisiklikler yapilabilecektir. Bu degisiklikleri gdsteren belgenin taraflarca imzalanarak,
imzali protokol metnine eklenmesi, ek bir protokole ihtiya¢ duyulmaksizin uygulama ig¢in
yeterlidir.

Protokol hiikiimlerinden bir kisminin tabi oldugu mevzuat geregi, uygulanmasinin
imkansiz oldugunun anlasilmasi ya da daha sonra uygulanmasinin imkéansiz hale gelmesi
durumu, protokoliin timiiniin gegersizligini gerektirmez, protokoliin diger hiikiimleri taraflar
arasinda ayni sartlar altinda gecerli olmaya devam eder.

Gizlilik
Madde 13- Taraflar, bu protokol kapsaminda agiklayacaklari her tiirlii bilgi, belge ve
dokiimanin korunmasi konusunda mutabik kalmislardir.

Devir ve Temlik Yasag
Madde 14- Taraflardan her biri, isbu protokolden dogan hak ve yiikiimliiliiklerini, is birligi

kurulmus olan diger tarafin yazilh muvafakati olmadan 3. kisi/kuruluslara devretmeyecegini
kabul, beyan ve taahhiit eder.

Son Hiikiimler

Madde 15- Proje dahilinde belirlenen alanlarda yapilacak faaliyetlere iliskin olarak taraflar,
ortaklasa belirlenecek konu ve araclar ile basin aciklamasinda bulunabilir, organizasyon,
toplanti vb. etkinlikler diizenleyebilirler.

Diger Hususlar

Maddel6: Bu Protokol hiikiimleri on alti madde, 8 sayfadan ibaret olup, Protokol 29/12/2021
tarihinde taraflarin ortak rizasi ile 2 niisha olarak imzalanarak yiiriirliige girer.

Yusuf TUFEKCI Prof. Dr. Mevliit ERTEN
[1 Milli Egitim Miidiirii Kirikkale Universitesi Islami [limler
Fakiiltesi Dekani
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